UCHWALA NR XX/206/26
RADY GMINY KURZETNIK

z dnia 27 kwietnia 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Kurzetnik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72025 1., poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135 z pézn. zm.) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r.,
poz. 1638 z pdzn. zm.), Rada Gminy Kurzetnik uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ Wojtowi Gminy Kurzetnik wynagrodzenie miesieczne brutto w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 10 500,00 ztotych,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 132,92 zlotych,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w wysokosci 4 089,88 zlotych,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. w wysokosci
2 100,00 ztotych.

2. Laczne wynagrodzenie miesi¢czne brutto wynosi 19 822,80 zlotych.

3. Ponadto,Wojtowi, zgodnie z wlasciwymi przepisami, przyshuguja: nagroda jubileuszowa, dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz odprawy w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do
pracy na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Kurzetnik.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1/6/24 Rady Gminy Kurzetnik z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Kurzetnik.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krystian Babalski
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej wlasciwosci rady gminy
nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta. Zasady wynagradzania wojta okresla ustawa o pracownikach
samorzagdowych oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (z po6zn. zm.), ktére wyznacza maksymalne poziomy
wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego. Maksymalne wynagrodzenie Wojta Gminy Kurzetnik
moze wynosi¢ 20 445,00 zt brutto miesigcznie. Ustalona uchwala wysoko$¢ wynagrodzenia stanowi okoto
97% tego maksimum, miesci si¢ w granicach okreslonych przepisami prawa oraz przekracza minimalny
prog 80% maksymalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzadowych. Przyjete rozwigzanie ma charakter wywazony i uwzglednia zarowno zakres obowigzkow
Woijta, jak i zasade racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi. W zwigzku z powyzszym podjecie

uchwaty jest zasadne.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krystian Babalski
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