Uchwala Nr 111/28/18
Rady Gminy Kurze¢tnik
z dnia 28 grudnia 2018 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w  Kurze¢tniku oraz - szczegélowych  warunkéw  jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.), oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) Rada
Gminy Kurzetnik uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Kurzgtniku oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania
stanowigce zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata Nr L1/260/10Rady Gminy
Kurzetnik z dnia 29 pazdziernika 2010 roku w sprawie trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Kurzgtniku oraz
szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Kurzetnik.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Zalacznik nr 1 do Uchwaty 111/28/18
Rady Gminy Kurzetnik
z dnia 28 grudnia 2018 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Kurze¢tniku oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

§1

Postanowienia og6lne

. Dzialania podejmowane przez Gming Kurz¢tnik na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, realizowane sa w szczegblnosci w ramach pracy zespolu interdyscyplinarnego.
. Gminny Zesp6! Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy
Woéjtem Gminy Kurzetnik a Podmiotami o ktérych mowa w art. 9a, ust. 3 i 4 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

. Obstuge organizacyjno-administracyjng Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
zapewnia Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Kurzgtniku.

§2

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego

. Sklad Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego okreslaja przepisy ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie.

. Wéjt Gminy Kurzgtnik powotuje Gminny Zespdt Interdyscyplinarny zarzadzeniem. Kadencja
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 3 lata.

. Wéjt Gminy Kurzetnik w drodze Zarzadzenia odwoluje czionka Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego.

. Przewodniczacy Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym
posiedzeniu Zespotu spo$rdd jego czlonk6w zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym.

. Na wniosek Przewodniczacego zgloszony na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposréd jego
cztonkéw, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw moze zosta¢ wybrany Zastgpca
Przewodniczacego.

. Odwotanie Przewodniczacego lub jego Zastgpcy powoduje konieczno$¢ powolania nowego
Przewodniczacego lub jego Zastepcy.

§3
Warunki funkcjonowania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

. Posiedzenia Gminnego Zespolu Interdyscyplinamego zwoluje Przewodniczacy Zespolu
a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca w zaleznoséci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesigce.

. Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw
zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

. Czlonkowie Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonujg swoje zadania
w ramach obowigzk6éw stuzbowych lub zawodowych.



. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez
Gminny Zespol Interdyscyplinarny lub  wynikajacych z  probleméw  wystepujacych
w indywidualnych przypadkach.

. Procedur¢ dokumentowania dzialan grup roboczych oraz ich szczegbélowa organizacje ustala
Gminny Zespol Interdyscyplinarny w drodze Regulaminu.

. Czlonkowie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym
do realizacji zadan o ktérych mowa w art. 9a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
mogg przetwarza¢ dane os6b dotknigtych przemocg w rodzinie i oséb stosujacych przemoc
w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, nalogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych
orzeczen wydanych w postgpowaniu sagdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osdb,
ktorych te dane dotyczy.

. Czlonkowie Gminnego Zespolu Interdyscyplinamego oraz grup roboczych zobowiazani
sa do zachowania poufnosci wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan,
o ktorych mowa w art. 9b ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Obowigzek ten
obowigzuje takze po ustaniu czlonkostwa w Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego czy grupie
roboczej.

. Przed przystapieniem do czynnosci o ktérych mowa w art. 9b ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, czlonkowie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych skladaja
Wojtowi Gminy pisemne o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze zachowam
poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskalem przy realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sg przepisy
0 odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostgpu osobom nieuprawnionym™.

Posiedzenia Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego sa protokolowane. Protokél zawiera liste
obecnosci, tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dzialan
do podjgcia oraz termin ich realizacji.

10. Prace Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu

bierze udzial, co najmniej polowa jego czlonkow.

I'I.Przewodniczacy Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego sklada Wojtowi Gminy Kurzetnik

roczne sprawozdanie z realizacji zadan w terminie do 3 1stycznia.

12.Posiedzenia Zespolu organizowane sa w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Kurzgtniku. Dopuszeza si¢ mozliwos¢ organizowania posiedzen Zespolu w siedzibie innego
Podmiotu bioracego udzial w posiedzeniach.



Uzasadnienie

Zadania w zakresie przemocy w rodzinie realizowane sa przez organy administracji rzadowej
i jednostki samorzadu terytorialnego. Art. 9a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
stanowi: Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci w ramach pracy zespolu interdyscyplinarnego.

Wéjt gminy powoluje Zespdl dyscyplinarny na podstawie zawartych porozumien
z podmiotami dzialajgcymi na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ustala jego
sktad. W skiad zespolu wchodza przedstawiciele:

- jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej;

- gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

- Policji;

- o$wiaty

- ochrony zdrowia;

- organizacji pozarzadowych;

- kuratorzy sadowi:

- moga wechodzi¢ prokuratorzy oraz przedstawiciele innych podmiotow dzialajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Zespol interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W skiad
grup roboczych wchodzg przedstawiciele wymienionych wyzej jednostek. Prace grup
roboczych prowadzone s3 w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez zespél
interdyscyplinarny. Czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja
swoje zadania w ramach obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.

Zgodnie z art. 9 ust. 15 cytowanej ustawy Rada Gminy okresla, w drodze uchwaly, tryb
i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania.

Wobec powyzszego, podjecie uchwaly pozwoli na prawidlowe funkcjonowanie Gminnego
Zespolu Interdyscyplinarnego w Kurzetniku.



